
ТАСДИ8У1АЙМАН 
“Электрой хукумат” маркази 

дирскторищшг уриибосари

2017 йил__март

Хужалик бошкарув органларнда ахборот-коммуникация 
технологияларини жорий этиш ва ривожлавтириш буйича 

ихтисослашган таркибнй булинмалар рахбарлари учун утказиладиган 
хафталик коллегиал семинар йигилиш 

1-СОН БАЁНИ

2017 бил 14 март Тошкент шахри

Раяслик Насруллаев И.Э. - “Электрон хукумат” марказининг 
килувчи: Ихтисослаштирилган таркибий булинмалар фаолиятини 

мувофиклаштириш департамента бошлиги.

Иштирок Хужалик бошкарув органларнда ахборот-коммуникация 
этганлар: технологияларини жорий этиш ва ривожлантириш буйича 

ихтисослашган таркибий булинмалар рахбарлари ва 
бириктирилган масъул ходимлар, жами 30 та ташкилотдан 35 
киши (руйхат б^йина, 1-илова);
“Электрон хукумат” маркази Ихтисослашган таркибий 
булинмалар фаолиятини мувофиклаштириш департамента 
ходимлари.

КУН ТАРТИБИ:

1. Хужалик бошкаруви органларнда АКТни жорий эгиш ва 
ривожлантиришга ихтисослаштирилган махсус булинмалар фаолиятинииг
асосий йуналишлари;

2 . Хужалик бош каруви органларнда АКТни жорий этиш ва 
ривожлантиришда ижобий тажрибалар, мавжуд муаммолар ва уларни 
хал этиш йуллари тахлили;
Кун тартибидаги биринчи масала юзасидан “Электрон хукумат” марказининг 

Ихтисослаштирилган таркибий булинмалар фаолиятини мувофиклаштириш 
департамента бошлиги Икромжон Насруллаев Хужалик бошкаруви органларн 
фаолиятида АКТни жорий этиш ва ривожлантириш буйича асосий йуналишлар 
хакида такдимот килди.

Жумдадан:

1. АКТ сохасидаги долзарб масалалар мухокама кдоинди;
2. Ихтисослаштирилган таркибий булинмалар фаолиятида замонавий 

ахборот коммуникация технологияларини ривожлантиришда мухим ахамият касб 
этувчи масалалар буйича тушунтириш берилди;

3. Хужалик бошкаруви органларнда АКТни ривожлантириш буйича 
куйида келтирилган масалалар бирламчи эканлиги таъкидлаб утилди;
- АКТни жорий этиш ва ривожлантириш булими фаолиятинииг ташкилий 
жихатларини такомиллаштириш;
- АКТни жорий этиш ва ривожлантириш булими кадрлар билан таъминлаш 
ва интеллектуал салохдятни ошириш;
- АКТни жорий этиш ва ривожлантириш самарадорлигини рейтингли 
бахолаш курсатгичини ошириш;
- норматив-хукукий хужжатларни хатловдан утказиш;
- давлат ва тармок, хизматлари, шакл ва бланклари ягона реестрини 
шакллантириш;
- реестрларни электрон шакл га утказиш;
- ихтисослашган ахборот тизимлари, ресурслари ва маълумотлар базапарини 
яратиш;
- электрон шаклдаги давлат ва тармок; хизматларини интерактивлик 
даражасини ошириш;
- о так маълумотлар портали маълумотлар базасини кенгайтириш ва 
такомиллаштириш;
- давлат ва тармок хизматлари маъмурий жараёнларини оптималлаштириш;
- давлат ва тармок хизматларини интерактив шаклга Утказиш;
- худудий ва тузилмавий ташкилотларда АКТни жорий этиш ва 
ривожлантириш;
- электрон хукумат” тизими доирасидаги ахборот тизимлари комлексларини 
ишлаб чикиш ва интеграция килиш;
- АКТни жорий этиш холатини оммавий ахборот воситаларида ёритиш;

Кун тартибидаги иккинчи масала юзасидан ‘Электрон хукумат” марказининг 
Ихтисослаштирилган таркибий булинмалар фаолиятини мувофиклаштириш 
департамента бошлиги И.Насруллаев юкоридаги умумий масалалар буйича 
мавжуд муаммолар ечими хацида тушунтириш олиб борди. Ко'йидаги муаммоли 
масалалар айтиб Утилди: айрим ташкилотларда махсус булинмалар мавжуд 
эмаслиги, махсус булинмаларда кадрлар етишмаслиги ва кадрларнинг малакаси 
буйича муаммолар,ташкилотларнинг худудий булинмаларда махсус булинма ва 
ходимлар етишмовчилиги ва бопща шу каби муаммолар. Бундан ташхари 
ташкилотлардаги АКТни молиялаштириш борасидаги муаммолар мухокама 
килинди. Ушбу муаммолар буйича тегишли курсатма ва маслахатлар берилди. Шу 
билан бирга ПК,-2569 буйича лойихаларнинг камчиликлари мухокама килинди.

Кутарилган масалалар юзасидан булиб утган мухокамалар, билдирилган 
таклиф, фикр ва мулохазалар асосида семинар йигилиши



КАРОР КИЛДИ:

1. “Х,афталик коллеги ал семинар” утказиш жадвали, мухокама этштадиган 
саволлар ва такдимот утказувчи х^жалик органлари р^йхати хамда 
таадимотларнинг наъмунавий шакли билдирилган фикрларни инобатга олган 
холда кабул килинсин;

2. “Хафталик коллегиал семинар” дастури буйича хисобот килувчи вакилларга 
такдимотларни белгиланган такдимот шакли асосида, асосий эътиборни мавжуд 
муаммоларни ёритишга каратиш хамда регламентга амал кдлган холда такдимот 
килишлари тавсия этилсин;

3. Хдфтанинг хар сешаиба кунлари соат 11:00 да утказиладиган “Хафталик 
коллегиал семинар”ларда тасдикданган жадвалга мувофик АКТ буйича 
ихтисослашган таркибий булинмалар рахбарлари ва масъул ходимлари мунтазам 
тарзда ва эслатмасиз иштирок этишлари таъминлансин.

Баённи олиб борувчи Ш.Ш.Эрматов

1-илова
14.03.2017 й. куни утказилган “Хафталик коллегиал семинар”да вакиллари 

иштирок этган х^жалик бошкаруви органлари 
РУЙХАТИ

1 Лв Ташкилотлар
' 1 Миллий гоя ва мафкура илмий-амалий маркази
i 2 А.Навоий номидаги Узбекистан миллий 

кутубхонаси
3 "Камолот" ёшлар ижтимоий хдракати
4 "Узбекистон темир й^ллари" АЖ
s "Узбекистон хаво йуллари" МАК
б "Узмонтажмахсускурилиш" АК
7 Узбекистон Республикаси Ташки иктисодий 

фаолият Миллий банки
8 "Ипотека-банк" АТИБ
9 "Кишлоккурилишбанк" АТБ
10 Узбекистон Республикаси Марказий банки
11 Узбекистон банклари ассоциацияси
12 "Асака" АТБ
13 АТ Хал к; банки
14 ^Узсаноаткурилишбанк" АТБ
15 "Узбекинвест" ЭИМСК
16 "Узпахтасаноатэкспорт’1 ХК
17 "Агробанк" АТБ
18 "Узвиносаноат-холдинг" ХК
19 "'Узбекозиковкатзахира" уюшмаси
20 "Узбекэнерго" АЖ
21 " Узкимёсаноат" АЖ
22 "Узбеккумир" АЖ
23 Олмалик тог-металлургия комбината
24 Узбекистон металлургия комбината
25 "Узбекнефтгаз" МХК
26 "Тошрангметзавод" АЖ
27 "Узэлтехсаноат" АК
28 "Узагротехмаш" АК
29 ”Дори-Дармон” АК
30 "'Узавтой^л" АК


